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3.1.1 Wat gaat de gemeente ervoor doen?

Doelstelling 1: Uitvoeren Economische Agenda
• Inzet op aantrekkelĳke werklocaties en slim ruimtegebruik van bedrĳventerreinen. Het versterken van het 

vestigingsklimaat op de bedrĳventerreinen Kromme Gouwe en Goudse Poort met inzet op de schuifpuzzel. Het (laten) 
vestigen van het juiste bedrĳf op de juiste plaats, mede door het clusteren van gelĳksoortige bedrĳven. Tevens het 
vormgeven van regionaal accountmanagement voor bedrĳventerreinen op schaal Midden-Holland.

• Het voortzetten van de regionale innovatieagenda. Dit betreft diverse projecten in de bouwsector en maakindustrie, 
stadsdistributie en logistiek en living labs van Campus Gouda.

• Stimuleren en ondersteunen van (nieuw) ondernemerschap en het ondernemersklimaat in Gouda. Meebouwen aan het 
netwerk StartUp Gouda, accountmanagement voor bedrĳven in Gouda en het organiseren van bĳeenkomsten zoals 
de Bedrĳvendag.

• De startnotitie circulaire economie uitwerken naar een uitvoeringsprogramma circulaire economie.
• Vernieuwen van de Economische Agenda.

Doelstelling 2: Duurzame en toekomstbestendige schoolgebouwen
• Uitvoeren van het Uitvoeringsplan onderwĳshuisvesting 1e tranche IHP 2020-2024.
• Vaststellen en uitvoeren van het Uitvoeringsplan onderwĳshuisvesting 2e tranche IHP 2025-2030.
• Realiseren van onderwĳshuisvesting Internationale Schakelklas (ISK) en waarborgen nieuwkomersonderwĳs.
• Onderhouden en in stand houden van buikleenscholen met een Meerjaren Onderhoudsplannen (MJOPs).
• Uitvoeren van de subsidieregeling voor het vergroenen van schoolpleinen.

Doelstelling 3: Sterk onderwĳs en terugdringen laaggeletterdheid
• Samen met het onderwĳs uitvoering blĳven geven aan de Goudse Onderwĳsagenda, in samenhang met het Nationaal 

Programma Onderwĳs en de Gelĳke Kansenalliantie.
• Het voortzetten van extra taallessen voor inwoners van Gouda om laaggeletterdheid te verminderen. In diverse wĳken 

van Gouda zĳn er bĳvoorbeeld cursussen gezondheidsvaardigheden in simpele taal, om inwoners te bereiken die 
zich anders niet zouden inschrĳven voor reguliere taal- of rekenlessen en te voorzien in hun behoefte aan praktisch 
toepasbare kennis.

• Kansen vergroten van kinderen tussen de 12 en 18 jaar oud, die nu het risico lopen op een taalachterstand. Samen met 
scholen en de bibliotheek wordt actie ondernomen.

• Doorlopende leerlĳn techniek (STO) uitbouwen, inclusief rondkrĳgen structurele exploitatie van de 
Techniekwerkplaats Gouda.

Doelstelling 4: Doorontwikkelen Campus Gouda
• Uitbreiding partners living lab zorg & technologie en living lab bodem & technologie vanuit een fysiek en mobiel lab (zorg) 

en in samenwerking met het Kenniscentrum Bodemdaling en Funderingen (KBF).
• Doorontwikkelen innovatiecyclus op gebied van zorg & technologie en bodem & technologie door uitvoering 

innovatietrajecten en challenges.
• Verbreden en doorontwikkelen modulair aanbod Campus Gouda, ook met mbo en partners zoals Gedeelde Zorg.
• Continueren van samenwerking met regio, provincie en Economic Board Zuid-Holland rondom Human Capital Agenda 

(deelakkoord 2.0) met mogelĳk als nieuw thema logistiek & technologie en daarnaast het versterken van de koppeling 
van de Centra voor Innovatief Vakmanschap (CIV's) met maatschappelĳke vraagstukken.

Doelstelling 5: Terugdringen jeugdwerkloosheid
• Via de outreachende aanpak 'jongeren buiten beeld' kwetsbare jongeren (terug) leiden naar school of werk.
• Doorontwikkelen van de samenwerking met (arbeidsmarkt)partners in voorbereiding op het regionale programma 

voortvloeiend uit het wetsvoorstel ‘van school naar duurzaam werk’.
• Inzetten op structurele voortzetting van projecten en interventies, zoals School@Work, LLokaal Expeditie, Stagefit, 

scholing- en hulpmiddelenbudget. En het ontwikkelen van nieuwe projecten en interventies om jeugdwerkloosheid terug 
te dringen.
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